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ATA DA 222 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA TECNICA DE EDUCACAO
AMBIENTAL (CTEA) DO CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS,
realizada no dia 15 de julho de 2026 (quarta-feira), as 9:00h por
videoconferéncia, com a seguinte ordem do dia: 1. Abertura; 2. Leitura do
expediente (correspondéncias recebidas, justificagbes de auséncias e
sintese de propostas encaminhadas até o inicio da sessao); 3. Aprovacao
da ata de reuniao do dia 20/05/2026; 4. Avaliagao do edital
para desenvolvimento de agoées de educagcao ambiental; 5. Elaboracgao de
proposta de campanha de educagao ambiental para o ano de 2026, em
atendimento ao Eixo 2 do PEA; 6. Composi¢cao da CTEA do CBH-MPS; 7.
Eventos Simultaneos: XXIl SAO Semana do Alimento Organico e XXIil
Simpésio Regional Meio Ambiente, Agroecologia, Agua e EA; 8.
Comunicados e avisos; 9. Encerramento. 1. Abertura: A reunido foi iniciada
pela coordenadora Ana Maria Ferreira, que cordialmente saudou todos os
presentes. Em seguida procedeu com a leitura do texto sobre a LGPD,
informando que reunido é publica e gravada. 2. Leitura do expediente
(correspondéncias recebidas, justificagbes de auséncias e sintese de
propostas encaminhadas até o inicio da sessao); ndo houve justificativas das
auséncias, Foi aprovada a inclusdo de um novo item na pauta, proposto por
Denise Celeste Godoy, destinado a apresentacao de um relato sobre o0 seminario
de langcamento do novo ciclo de mentorias em Educacdo Ambiental para o ano
de 2026, realizado nas dependéncias do Instituto Estadual do Ambiente (INEA)
3. Aprovacao da ata de reunidao do dia 20/05/2026; sem manifestacdes
contrarias, a ata foi aprovada. 4. Avaliagao do edital para desenvolvimento
de acoes de educagcao ambiental; Roberta Abreu apresentou a minuta do edital
de chamamento publico destinada a contratagcao de instituicdo para execugao
das agdes previstas no Plano de Educagao Ambiental (PEA) do Comité. Informou
que o edital possui vigéncia de cinco anos e contempla atividades como
elaboragcdo de material didatico para o ensino fundamental Il e ensino médio,
producao de cartilhas infanto-juvenis, realizacdo de campanhas educativas e
demais agdes previstas no plano. Explicou que as atividades estao organizadas
em quatro dos cinco eixos tematicos: formagao e capacitagdo, comunicacéo,
integragdo e participacdo social e territorios sustentaveis. Destacou que a

instituicdo contratada devera realizar, no minimo, uma campanha presencial por
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ano, totalizando cinco campanhas ao longo da execugao do contrato, além da
realizacdo de dois Foruns de Educagao Ambiental, previstos para 2027 e 2029.
Na sequéncia, Caio Henrique da Silva Santos apresentou os critérios de
pontuacao do edital, distribuidos em até 60 pontos para experiéncia institucional,
até 30 pontos para qualificacdo da equipe técnica e até 10 pontos para a
metodologia proposta, sendo exigida pontuagdo minima de 50 pontos para
habilitagdo. Durante a discussdo, foi debatida a possibilidade de atribuir
pontuagdo adicional as instituigbes com atuagdo comprovada na Regido
Hidrografica do Médio Paraiba do Sul e no Estado do Rio de Janeiro. Ana Maria
Ferreira Lopes e Markus Budzynkz manifestaram apoio a proposta, destacando
que o conhecimento da realidade local favorece a execucao das agoes. Roberta
Abreu esclareceu que o projeto sera desenvolvido de forma integrada para todo
o territério do Médio Paraiba do Sul, ndo prevendo agdes isoladas para cada um
dos 19 municipios, de modo a garantir maior viabilidade técnica e financeira. Em
seguida, os membros discutiram o formato das atividades de formacéo,
entendendo que cursos mais curtos e itinerantes seriam mais adequados do que
capacitagdes extensas, sendo sugerida a divisdo dos municipios em trés grupos
regionais para facilitar o deslocamento e ampliar a participagao. Também foram
debatidas a terminologia da atividade e a carga horaria mais adequada, ocasiéo
em que Markus Budzynkz sugeriu a utilizacdo do termo "formagéo continuada"
em substituicdo a "capacitacao", por considera-lo mais apropriado ao contexto
educacional. Roberta Abreu esclareceu que essa acao pertence ao Eixo 5 do
Plano de Educagdo Ambiental e tem como finalidade promover a
conscientizacdo ambiental da populagdo sobre temas como saneamento e
conservagao, aproximando o Comité da comunidade, sem o objetivo de formar
especialistas. Apds as discussdes, houve consenso de que as formagdes
continuadas deverao ter carga horaria minima de quatro horas e maxima de seis
horas, permitindo adequacgéao conforme o tema abordado e o publico participante,
observando também a viabilidade logistica e orcamentaria da execugéo. Ao final,
Roberta Abreu definiu o prazo de uma semana para que 0s membros
encaminhem contribuicdes complementares ao edital, informando que, apds
esse periodo, o documento sera encaminhado para analise do setor juridico. 5.
Elaboracao de proposta de campanha de educagao ambiental para o ano

de 2026, em atendimento ao Eixo 2 do PEA; Foi discutida a elaboragao de
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campanhas conforme o Eixo 2 do Plano de Educacdo Ambiental (PEA), sendo
destacada a existéncia de uma restricdo orcamentaria significativa, com
estimativa de aproximadamente R$ 2.000,00 por campanha, o que dificulta a
realizacdo de agdes presenciais complexas que demandem deslocamento de
grande numero de participantes. Jaqueline de Souza Silvestre sugeriu a
realizagdo de agdes de marketing educativo durante eventos ja existentes nos
municipios, como feiras e exposic¢des, utilizando o apoio local dos membros do
Comité para auxiliar na organizagao e exposi¢céo dos materiais, evitando custos
elevados com logistica e realizagdo de eventos independentes. Denise Celeste
Godoy de Andrade Rodrigues propds a criagdo de um formulario no Google
Forms para ser encaminhado as prefeituras, com o objetivo de identificar eventos
relacionados ao meio ambiente previstos para o segundo semestre, permitindo
que o Comité selecione estrategicamente quais agdes apoiar e, dessa forma,
otimize a utilizacdo dos recursos disponiveis. Roberta Abreu relembrou uma
campanha realizada em 2017 em um shopping de Volta Redonda, na qual foram
exibidos videos educativos em telas do estabelecimento, destacando que,
apesar de a acao ter apresentado resultados positivos, sua realizacao demandou
a construgao de parcerias ao longo de um periodo prolongado. 6. Seminario de
novo ciclo de mentoria de EA; Denise Celeste Godoy de Andrade Rodrigues
apresentou um resumo do seminario do INEA, destacando que, entre os 97
respondentes estaduais, jovens, professores e produtores rurais foram
identificados como publicos prioritarios. A pesquisa também apontou as
mudangas climaticas e o saneamento como temas centrais. Foi informado que o
préoximo ciclo de mentorias do INEA oferecera 60 horas de conteudo EAD e 72
horas de mentorias direcionadas aos Comités de Bacias Hidrograficas (CBHS),
com o objetivo de elaborar protocolos para 0 acompanhamento e monitoramento
da implementacédo do PEA pela empresa contratada. Denise Celeste Godoy de
Andrade Rodrigues e Caio Henrique da Silva Santos atuardao como pontos focais
do Comité nessa mentoria. 7. Composicao da CTEA do CBH-MPS; Markus
esclareceu que este item foi inserido porque ha duvida se a composi¢ao seria
alterada com a aprovagao do novo Regimento Interno. Roberta Abreu esclareceu
que a composi¢ao da Camara Técnica permanece inalterada até o final da atual
gestdo, em marco de 2027, quando ocorrera a redefinigho dos membros,

conforme estabelecido pelas disposi¢des transitorias do Regimento. Em relagéo
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as faltas, explicou que, conforme previsto no Regimento Interno, o procedimento
nao consiste na substituicdo imediata do membro, mas no envio de uma carta
de alerta, solicitando que o membro apresente justificativa para a auséncia. Os
membros que faltarem as reunides deverdao encaminhar a justificativa por e-mail,
sob pena de a auséncia ser registrada como nao justificada. Duas faltas
consecutivas ou trés faltas alternadas resultam no envio de uma carta de alerta
para que o membro possa apresentar sua justificativa, sendo a substituicao
aplicada caso néo seja apresentada justificativa aceitavel. Foi informado que
Taiane recebera um alerta em razao das auséncias recentes, sendo mantido um
levantamento continuo das presencas e faltas em planilha, atualizada a cada
reuniao 8. Eventos Simultaneos: XXIl SAO Semana do Alimento Organico e
XXIll Simpésio Regional Meio Ambiente, Agroecologia, Agua e EA; Caio
Henrique da Silva Santos relatou que o convénio do projeto foi assinado em
janeiro, com o inicio da campanha de divulgacdo e das inscrigbes para
multiplicadores nos municipios de Resende e Itatiaia. O curso encontra-se em
andamento, tendo completado entre quatro e cinco semanas de atividades, e
utiliza materiais da plataforma da FIOCRUZ. A partir do final de agosto, o
cronograma incluira duas semanas de visitas de campo e revisdo de conteudo
em pontos selecionados, como Visconde de Maua, Serrinha do Alambari e
Maringa, contemplando aproximadamente seis pontos de monitoramento,
seguidas de atividades de coleta de dados e biomonitoramento em setembro. O
curso, inicialmente voltado aos residentes de Resende e ltatiaia, devera ser
expandido para outros municipios, acompanhando o curso do Rio Paraiba do
Sul. A expectativa € que o proximo ciclo contemple municipios como Quatis,
Porto Real ou Barra Mansa. Roberta Abreu esclareceu que o ciclo completo
possui duragao aproximada de seis meses, com a previsdo de atender, em
média, quatro municipios por ano, agrupados em duplas. Ressaltou ainda que
nao ha um cronograma fixo para toda a area do rio, uma vez que a sequéncia de
expansao podera ser ajustada de acordo com a adesdo de cada municipio. 9.
Comunicados e avisos; Roberta Abreu comunicou que o Simpésio Agua Boa,
tradicionalmente realizado em setembro em comemoracdo ao aniversario do
Comité, foi adiado em razao das restricdes do periodo eleitoral. A nova data esta
prevista para 30 de outubro, aguardando a confirmagao do Sesc Barra Mansa.

A data foi definida de forma a evitar conflito com o Encontro Nacional de Comités
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de Bacias Hidrograficas (ENCOB), previsto para o inicio de dezembro. Denise
Celeste Godoy de Andrade Rodrigues informou que o CEIVAP esta organizando
um seminario de Educacdo Ambiental com duragdo de um dia, a ser realizado
em agosto, no municipio de Resende. O evento abordara o Plano de Educagéo
Ambiental do CEIVAP, e o Comité aguarda a definicdo da quantidade de vagas
disponiveis, considerando a capacidade do local, estimada em
aproximadamente 80 pessoas. Ana Maria Ferreira Lopes agradeceu a presencga
de todos e solicitou que os membros se empenhem para ampliar a participacao
nos futuros eventos de Educagao Ambiental, buscando alcangar um publico além
dos representantes habituais. ADEFIMPA SOCIAL-RJ sugeriu que os convites
sejam incentivados no grupo da Camara Técnica de Educagdo Ambiental
(CETEIA), com o objetivo de ampliar o engajamento e a participagdo. 10.
Encerramento; Ana Maria agradeceu a participagdo de todos os presentes e
encerrou a reunido. A presente ata foi redigida por mim, Amanda Vitoria,
Estagiaria Administrativa, e, apés a devida aprovacédo, foi assinada pela

Coordenadora.

Documento assinado digitalmente

g b Do /2006 11 a0 Volta Redonda, 15 de julho de 2026.
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
Ana Maria Lopes Ferreira

Coordenadora

Encaminhamentos: 1. Enviar o edital para os membros contribuirem até dia
22/07. 2. Elaborar e enviar formulario de consulta aos municipios se ha alguma

acao de EA prevista para ser executada no segundo semestre de 2026.
Lista de Presenca:

Membros representantes do Poder Publicos: Ana Maria Ferreira (P. M. Rio
das Flores.

Membros representantes dos Usuarios: Jaqueline de Souza Silvestre
(CEDAE).
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Membros representantes da Sociedade Civil: Markus Budzynkz (ADEFIMPA
— RJ); Maria do Carmo Silva (IBDA).

Convidados: Denise Godoy (UERJ); Vera Martins (ACAMPAR-RJ).

Lista de presenga de equipe: Roberta Abreu (AGEVAP), Caio Santos
(AGEVAP).
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